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Общие сведения об образоватепьной орrанизации

,ЩошкольНiш группа моУ,ЩуляпинсКой оШ расположена на территории Школы вдаJIи
ОТ ПРОиЗВОДящих предпраятий и торговых мест. Здаrrие дошкольной группы построено
в 1995 году. Проектная напоJIняемость на 32 места. Общая площадь здания 607,9 кв. м,
из них площадь помещений, используемых уепосредственно для нужд
образовательного процесса, 64 кв. м.

цель деятельности дошкольной группы 
- осуществление образовательной

деятельности по реttлизации образоватеJьных программ дошкольного образования.

Предметом деятельности дошкольной груIшы явjIяется формирование общей
КУJIЬТУРы, РаЗвит}Iе физических, интеллеIсц/чIJьньж, нравственных, эстетических
И ЛИЧнОСтнЬж качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, сохранение
и укрепление здоровья воспитанников.

Наименование образовательной
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Муниципальное общеобразовательное
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Фурмановского района

Руководитель Марина Юрьевна Голубева

Адрес организации 1 55506, Ивановская область
Фурмановский район с. .Щуляпино ул.
Больничнм д.5

Телефон, факс 8(49з) 4l9б330

Адрес электронной почты dulapino-skoolЗ9@rambler. ru

Учредитель Администраuия Фурмановского
муниципального района
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Режим работы дошкольной группы: рабочая неделя 
- 

пятидневнаrl, с понедеJьника
пО шIтницу. ,Щлительностъ пребывания детеЙ в группах - 10 часов. Режим работы групп -с 7.30:00 до 17:30,

Апалштическая часть

I. Оценка образоватепьной деятепьноgfи

ОбразоватеJънiш деятельность в,Щетском саду орг{lнизована в соответствии с Федерaшrьным
ЗаконОм oT29,12.2012 J'lb 273-ФЗ кОб образовании в Роосийской Фелерации), фелераьным
государственным обрщовательным стандартом дошкольного образовtшия,
утвержденным прикtвом Минобрнауки России от 17.10.201З J.lb 1155 (далее - ФГОС ДО).

,Щетский сад функционирует в соответствии с требованиями СП2.4.З648-20 <Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха
и оЗДороВления детей и молодежи> и требов:lниями СанIIиН 1.2.з685,2l <<Гигиенические
нормативы и трбования к обеспечению безопасности и (шrи) безвредности для челоъека
факторов среды обитаrrия>.

ОбразоватеJьнм деятельность ведется на основании утвержденной основной образователъной
прграммы Дошкольного образования (далее - ооп,що), которая составлена в соответствии с
ФГОС,ЩО, фелераrьной образовательной программы дошкольного образования,
Утвержденной приказом Минпросвещения России от 25.1|.2022 }lb 1028 (далее - ФоП До),
санитарно_эпидемиологическими прtlвилами и нормативами.

.Щошкольную групгry посещают 15 воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет,сформирована 1

группа общеразвивающей направленности.,

Воспrтгатe.пьная работа

ВоспитатеJIьнаrI работа дошкольной группы строится на основе рабочей прграммы
ВОСпитания и кшIендарного плана воспитательной работы, которые явJuIются частью основной
Образовательной программы дошкольного образов.lния. С 1 сентября2024 года календарный
ПЛаН ВОСПитательноЙ работы скоррекгироваJIи согласно Перчню мероприятий,
рекомендуемых к реаJIизации в paмkarx календарного плана воспитательной работы на
2024l2a25 учебный год (утвержлен Минпросвещения 30.08.2024 Ns АБ-234S/06).

По итогам мониторинrаза2024 год родитеJIи (законные предстовители) воспитанников
ВыР:Dкают удовпетворенность воспитательным процессом в дошкольной груrше, что
отрtr}илось на результатах анкетированая, проведенного 20.|2.2024. Вместе с тем, родители
выскtlзitли пожелания по введению мероприятий в калеrцарный плаII воспитательной работы
дошкоJьной группы> например 

- 
проводить осенние и зимние спортивные мероприятиJI

на открьшом воздухе совместно с родитеJIями. Пirелложения родителей будут рассмотрены
и При нllJIиIrии возможностей дошкольной группы вкJIючены в кЕUIендарный плаrr
воспитатеJIьной работы на второе поJrугодие 2025 года,

Чтобы выбрать стратегию воспитательной работы, в2024 году проводился ежегодный ан:lлиз
состава семей воспитанников,

Характеристика семей rrо .оЬr*у

состав семьи количество семей Проuент от общего



количества семей
воспитанников

Полная

Неполная с матерью

неполная с отцом

Оформлено опекунство

Количество детей в семье количество семей Прочент от общего
количества семей
воспитанников

Один рФенок

.Щва ребенка

Три ребенка и более

Характеристика семей по количеству детей

Воспитательная работа дошкольной группы строится с учетом индивидуЕлJIьных особенностей
детей, с испоJь3ованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи воспитателей,
СПеЦИаЛИСтОВ и родителеЙ. ,Щетям из неполньD( семеЙ удеJIяется большее внимlлние в первые
меся$I после зачисления в дошкольную групгry.

ВО исполнение укша Президента РФ от 2ZП.2аЖ Jф 875 ъ2024 году в,Щетском саду
РеаJIиЗовываJIись мероприятия, приуроченные к Голу семьи. ,Щля этого утвердили план
МеРОПРияТиЙ дошкольноЙ группы, разрботаrrныЙ на основе плана Правительства РФ от
26.|2,202з Nь 2 1 5 1 5_п45-тг,

Тематичесrс,lе мероприятия Года семьи предусматривали взчммодействие со всеми
УЧаСТНИками образовательных отношений. Так, с воспитанниками провод,IJIи ксемейный>
блок занятий познавательного цикJIа в формате бесед и дискуссий по следуюшцtм тематикам:

. <<Моя семья: генеалогическое древо, tшены семьи);

. <<Семья в скЕlзкЕlх: отношение детей к родителям, отношениrl братьев и сестер>;

. (СОЗДание семьи: поиск суженого и суженой, сватовство, свадьба) с организацией
СТеНДа ИСтОриЙ Знакомств ролителеЙ <<Счастлив{uI встречЕD), постановкой сказки
<Аленький цветочек).

.Щля взаимодействия с родитоJIями реализовывalпи совместньй прект кМоя семья)). В parr,rKax
него предусмотрели микро форматы участия:

. Составление расскЕtзов на тему: кМоя семьяl>, <<С кем я живу>, <Моя комнаfiD), <Мое
.lПОбимое занятие)), <Чем я rпоблю заниматься в детском саду и домiD), <<Каким я хочу
стать)), <Как я помогаю домФ);

. совместное создание гефа семьи, оформление генеаJIогического древа;. выrryск семейной газеты <в здоровом теле - здоровый дур.

fI. Оценка системы управJIения организации



Управление дошкольной группой осуществJtяется в соответствии с действующим
законодательством и уставом дошкольной груrrпы.

Управление дошкоJьной группой строится на принципllх единоначалия и коллегиаJIьности.
Ко.гшlегиагlьными органами управления явJuIются: управJuпощий совет, педагогический совет,
общее собрание работников. Единоличным исполнительным органом явJuIется

руководит директор шкоJш.

Органы упрtlвления, действующие в дошкольной группе

Наименование органа Функчии

,Щиректор школы Контролирует рабоry и обеспечивает эффективное
взаимодействие структурных подразделений
организации, утверждает штатное расписание, отчетные
документы оргrlнизации, осуществjIяет общее руководство
,.Щетским садом

Управляющий совет
школы

Рассматривает вопросы :

рiввитиrl образовательной организации;
финансово-хозяйственной деятельности;
материЕrльно-технического обеспечения

Педагогический совет
школы

Осуществляет текущее руководство образовательной
деятельностью дошкольной группы, в том числе
рассматривает вопросы :

. рtlзвития образовательныхусJryг;
о р€гл&монтации образоватеJIьньtх отношений;
. разработлсr образовательных программ;
. выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и

воспитания,
о маториilJIьно-технического обеспечения

образовательного процесса;
. аттестации, повышении квалификации педагогических

работников;
о координации деятельности методическихобъединений

Общее собрание

работников школы
Реализусг право работников участвовать в управлении
образовательной организаIшей, в том числе:

участвовать в разработке и принtrгии коJIлективного
договора, Правил трудового распорядка, изменений
и дополнений к ним;
принимать локilJIьные нормативные акты, которые
регламентируют деят9льность образовательной
организации и связ{lны с правами и обязанностями
работников;

рчrзрешать конфликгные ситуации между работниками
и администраrrией образовательной организации,



a вносить предложения по корректировке плана
мероприятий организации, совершенствованию
ее работы и рiввитию материirпьной базы

СТРУкryра и оистема упрttвления соответствуют специфике деятельности дошкOльной группы.

в деятельноýти управляюIцего совета учтены Методические рекомендации из письма
МинпросвеЩения России от 27.04.2024 лЬ 03-65з. В связи с этим в ycfilв дошкольной группы
внесены корректирвки: изменены общее коJIичество I1ленов (за сччг представителя
учредителя и дополнитеJьных представителей ролителей) и порядок формированиJt органа,
добавлены новые функции. Все изменения соответствуют концепции развитиrt дошкольной
группЫ и позволяЮт упрilвляюще}ry совету в полной мере осуществJIять свою деятеjъность в
качестве коJIлегиального органа управления, который вьtрбатывает свои решениJ{ с учетом
мнения всех участников образовательных отношений.

ПI. Оценка содержания и качеgтва подготовки обrrающихся

в 2024 году обучение воспитанников происходило полностью на основе ооп до,
разработанной в соответстВии с ФоП ДО. По итогам контрольного периода освоения
проводился мониторинг уровня рlввития детей на основе резуJIьтатов педагогической
диагностики. Педагоги использоваJIи следующие формы диагностики:

. диагностические занятия (по каждому раздеJry программы);
о [иогностические срезы;
. наблюдения, итоговые занятия.

Разработаны диагностические карты освоения ооп дО в калсдой возрастной группе. Карты
вкIIючают анаJIиз уровня рЕввития воспитанников в рамках целевьIх ориентиров дошкольного
образоваrтия и качества освоения образовательных областей. Результаты качества освоения
ооп До на конец 2а24 rодавыглядят следующим образом:

В июне 2024 rода педагог доЕIкольной группы проводила обследование булущих
первоклассников на предмет оценки сформированности предпосылок к учебной деятельности
в количестве 4 человек. Задания позволили оценить уровень сформированности предпосылок

Уровень
развития
воспитаЕни
ков
в рамках
целевых
ориентиров

Выше нормы Норма Ниже нормы Итого

Кол-во % Кол-во о/о Кол-во % Кол-во о/о воспи
таннико
в
в предел
е
нормы

4 26,7 7 46,6 4 26,7 11 7з,3

Качество
освоения
образовател
ьных
областей

4 26,7 7 46,6 4 26,7 11 7з,3



к учебной деятеJIьности: возможность работатъ в соотвотствии с фронтальной инструкцией
(удержание ttлгоритма деятельности), умение самостоятельно действовать по образцу
и осуществJIять контроль, обладать опрýделенным уровнем работоопособности, а таюке
вовремя остЕlновиться в вьшолнении того или иного задания и перекlпочиться на выпоJIнение
слодующего, возможностей распределения и перекJIючения внимtшия, работоспособности,
темпа, целенаправленности деятеJьности и сЕli\{оконтроJIя.

Результаты педагогического аншшза покff}ывают преобладание детей со средним уровнями
развития при прогрессирующей динаruике на конец учебного года, что говорит
о результативности образовательной деятеJъности дошкольной группы.

IV. Оценка органп}ацпп учебного процесса (воспитатегlьно-образовате.IIьного процесса)

В основе образовательного процесса в дошкольной группе лежит взаимодействие
педuгогических работнlлсов, ацминистрации и рдителеЙ. Основными участниками
образовательного процесса явJuпотся дети, родители, педагоги.

Основные форма организации бразовательного процесса:

. совместнм деятеJIьность педагогического работника и воспитанников в рамках
организоваrrноЙ образовательноЙ деятельности по освоению основной
общеобразоватеJьной программы ;

. самостоятельнiш деятельность воспитанников под наблюдением педагогического
работника.

Занятия в рамках образовательной деятельнооти ведутся по подгруппам. ПролоJDкительность
занятий соответствует СанПиН 1.2,З685-2l и составjIяет:

. в группа>( с детьми от 3 до 4 лет - до 15 пин;

. в группiж с детьми от 4 до 5 лет - ло 20 мин;

. в группах с детьми от 5 до б лет - до 25 tattH-

. в группilх с детьми от б до 7 лет - до 30 мин.

межлу зulнятиями в paмlсatx образовательной деятельности цредусмотрены перерывы
продолжитеJьностью не менее 10 минут.

Основной формой занятия явJuIется игра. ОбразовательнаJI деятельность с детьми строится
с учётом индивидуальных особенностей детей и их способностей. Выявление и развитие
способностеЙ воспитанников осуществjIяется в rпобых формах образовательного процесса.

В дошкольной группе для решения образовательных задач используются как новые формы
организации процесса образоваrrия (проектн!uI деятельность? образовательн{uт ситуаци1
образовательное событие, обогяrценные игры детей в центilх активности, прблемно-
обучающие ситуации в рамках интеграции образовательньtх областей и другое), так
и традиционных (фронтальные, подгрупповые, индивид/iшьные занятий).

Занятие рассматривается как дело, заниматеJьное и интересное детям, рzввивающее их,
деятельность, направленная на освоение детьми одной или нескольtох образовательных
областей, или их интеграци.ю с испоjlьзов:lltием разнообразных педагогически обоснованных
форr и методов работы, выбор которых осуществJIяется педагогом.

Во исполнение постановления Правительства РФ от 11. |0.202З Jф 1678 в сентябре 2024 года
проведен мониторинг информачионной-образовательной срелы организации. По итогам



выявили, что педагоги и обучаюшIиеся обеспечены необходимым оборуловаrrием, а также
СОЗДаНЫ ТРебУеМые Условия дJIя реализации образовательной программы дошкольного
образования (ее частей) с помощью электронньж средств обучения и цифрового
образовательного контента.

Электронное обучение воспитiлнников орг{lнизуется с детьми старше 5 лет в соответствии с
НОРМаМИ СП2,4.З648-20 и СанПиН 1.2.З685-2|. При объективной необходимости может
вводитъся временное диотalнционное обучение воспитанников с дополнительной
консультацией их родителей (законных представителей),

В для реirлизации электронного и дистанционного обучения используется функчионал ФгиС
кМоя школal). Q п9ц9ll{ью ФГИС кМоя школа>) педагоги и родители могут:

. ПРОСматриВать ра3нообразные обучающие и методические материчuIы;

. создавать персонЕlJIьные и групповые онлайн-коммуникации, вкJIюч,ш чаты и
видеоконференlии;

. проводить оrrлайн-транслfiц,Iи занятий с возможностью массовых просмотров и
комментирования;

. направлять и поJryчать уведомления о событиях в рамках образовательного процесса.

В 2024 году в дошкольную группу поступил 1 воспитанник из семьи участников специiшьной
военной операции (далее _ сво). В связи с этим организова.тrи рабоry по его сопровождению в
соответствии с Длгоритмом, направленным письмом Минпрсвещения России от 11.08.2023
Ns дБ-3386107).,ЩлЯ этогО провелИ с детьми собеседование при поступлении, чтобы оценить
эмоционitльtryю уравновешенность и устойчивость, В последствии организовали мониторинг
актуального психического состоfi{ия в период адаптации (первые две недели).

,щопо.гпrительно педагог-психолог проводил р:в в месяц диtгностику состояния воспитанников.
Их психологический профиль не потребовал разработки индивид/ztльЕой программы
психологО-педагогиЧескогО сопрвожДения. ОднакО для поддержания благоприятного
психологического кJIимата в дошколъной группе добавили в рабочую программу воспитаниrI
профилактические и просветительские мероприятия.

В 2024 гоДу воспитаТеJь дошкольной группы реtlJIизуют программу просвещения родителей
(ЗаКОННЫХ ПРеДgгавителей) детей раннего и дошкольного возрастов, посещающих
дошкольную организацию, котор.ш утверждена приказом заведующего от ||.12.2023 NЬ 243.
по итогам анкетирования родителей в мае и сентябр 2024 года выявили положительный
откJIиК аудиториИ, 47% ресПондентоВ отметили, что улучшилось качество мероприятий
дошкольной группы, направленных на взаимодействие с родителями (законныt"м
представителями) воспитЕlнников.

V. Оценка качества кадрового обеспечения

,,щошкольнм группа укомплектов{lн педагогами на 100 прочентов согласно штатному
расписtlнию. Воего работает 1 человек.

педагог постоянно повышает свой прфессионаJIьный уровень, эффективно участвует в работе
методических объединений, знакомится с опытом работы своих коллег и других дошкольных
учреждений, а таюrсе саморазвиваются. Все это в комплексе дает хороший результат
в организации педагогической деятельности и уJryчшении качества образования и воспитания
дошкоjьников.



В связи с встуIшением в ctllry приказа Минздрава России от 03.05.2024 Ns 220н, утвердившего
Порялок ок{Lзания первой помощи, с работниками дошкольной группы был проведен
ВНеrшаIIовыЙ инструктtDк по охране труда. ,Щопо.гпlительно осуществили закупку усJryг на
обучение работников окЕвtlнию первой помощи по образовательной програп{ме,
соответствуюutей приказу Минздрава России от 03.05.2024 N9 220н. обучение работников
проведено успешно летом 24 rода.

VI. Оценка учебно-методического п библиотечно-информациопного обеспечения

Оборулование и оснаrцение методического кабинета достаточно дJuI реilIизаIц.rи
образовательных программ. В методическом кабинете созданы условиrI дJIя возможности
организшщи совместноЙ деятельности педагогов, Однако кабинет недостаточно оснrшцен
техническим и компьютерным оборулованием.

информаlдионное обеспеченио дошкольной группы включilет:

. информационно-телекоммуникационноеоборулован в2024годупопоJIIп{лось
ноубуком, принтером, проектором мультимедиа;

о программное обеспечение 
- 

позвоJIяет работать с текстовыми редакторами,
интернет-ресурами, фото-, видеоматериЕUIами, графическими редакторами.

в дошкольной груrше учебно-методшIеское и информаIшонное обеспечение достаточное дJIя
оргаfiизации образовательной деятеJьности и эффекгивной ра.rrизации образовательных
программ, в том числе с учетом использования ресурсов ФГИС <Моя школа)),

Во исполнение требований распорлкения Правительства РФ от 28.04.2а2З Nч t 105_р и rryнкта
1.4 Комплексного плана Президента РФ от З0.12.2023 JФ Пр-2610 в .Щетском саду проведен
МОНитОРинг библиотечного фо"да с целью выявления и изъятия издаrплй, содержащих
инфоРмацию террристического, эксlремистского и деструктивного характера, в том числе
фальсифицируюtцую историю России на всех этапах ее становления и рЕ}звития и
ДиСкРеДитирующую ее политилry. По итогу мониторинга такие издания не выявлены.

В декабр 2024 года в результате повторного плаIlового мониторинга инфраструкryры
ДОШКОльнОЙ групгrы выявили пожеланиJI со стороны воспитателеЙ и родителей (законных
ПРеДСТаВИТелеЙ) обновить наглядныЙ матери{tл дJIя стендов, альбомы и дидaжтические
пособия. Запуmсу необходимых материЕIлов запланировшtи в 2025 голу.

YII. Оценка материально-технической базы

В ДОшкОlьной гругше сформирована материально-техническаrI база для реализации
обраювательных программ, жизнеобеспечения и развития детей. В дошкольной группе
оборулованы помещения:

о гр}пповые помещения 
- l;

о методичеокий кабиrrет- 1;. физкульryрный зал - 1;
. пищеблок - 1;
. прачечнм- |;

При созлании предметно-развивающей среды воспитатеJIь учитывает возрастные>
ИНДИВИДУальные особеЕности дgrеЙ своеЙ группы, Оборулованы груIшовые комнаты,
вкJIючающие игровую, познавательную, обеленную зоны.



В 2024 году в дошкольной группе проведен тецущий ремонт груrшовой комнаты, спапьного
помеIцения, коридоров, физtryльтурного зала.

Материально-техническое состояние дошкольной группы и территории соответствует
деЙствуюшшм сtlнитарным трбовaниям к устройству, содержанию и организации режима
работы в дошкольньtх оргlлнизациях, правилам пожарной безопасности, требованиям охраны
труда.

VШ. Оценка функцпонированпя внутренней системы оценкш качеlства образования

В дошкольной группе утверждено положение о внутренней системе оценки качества
образоваrrия. Моrrиторинг качества образовательной деятельностуlв2024 году покtвал
хорошую рабоry педагога по всем покапатеJIям.

Состояние здорвья и физического р&}вития воспитанников удовлетворитеJIьные. 89 % детей
успешно освоили образоватольную программу дошкольного образования в своей возрастной
группе. Будущие первокJIассники показаJIи хорошие показатели готовности к школьному
обучению и все они зачислены в школу. В течение года воспитанники дошкоJьной группы
успешно участвовirли в конкурсах и мероприятиях различного уровня.

В периол с 12.10.2024 по 19. |0.2024 проводилось tlнкетировtlние 89 ролителей, по.rryчены
следующие результаты:

о щоJul респондентов, положительно оценивающих доброжелательность и вежJIивость
работников организации, - 8 1 проuент;

r ,щоля респондентов, удовлетворенных компетентностью работников организ:tции, 
-72 процента;

о [оля респондентов, удовлетворенных материально-техЕическим обеспечением
организации, - 65 процентов;

о,щоJIя р€спондентов, удовлетворенных качеством предоставляемых образовательных
услуг, - 84 процента;

о [оля Респондентов, которые готовы рекомендовать организацию родственникам
и знакомым, - 92 прошента.

Анкетирвание рдителей покtх}tlло высокую степень удовлетворенности качеством
реализации образоватеJьньrх программ и предоставJIяемых усJryг по присмотру и уходу за
воспитанниками.

Результаты анализа показатепей деятеrrьности организации

,Щанные приведены по состоянию на За.12.2024.

rrоказатели Единица
измерения

количеств
о

ОбразоватеJIьная деятellьность

обшtее количество воспитанников, которые обучаются
по программе дошкольного образования
в том числе обучающиеся: ,

в режиме сокращенного дня (8-10 часов)

человек |4

l4

Общее количество воспитанников в возрасте от трех человек l4



до восьми лет

Количество (улельный вес) детей от общей численности
воспитанников, которые поJIучают усJryги присмотра и ухода,
в том числе в группrж:

8- 1 0-часового пребывания

человек
(прочент)

14 (100%)

Срелний показатель пропущенных по болезни дней на одного
воспитанника

день з5

Общая численность пелработников, в том числе количество
педработников:

с высшим образованием

человек 1

0

высшим образованием педЕгогической направленности
(профиля)

0

средним прфессиональным образованием 1

средним профессионЕlльtlым образованием педагогической
направленности (профиля)

l

Колпrчество (улельный вес численности) педагогических
работников, которым по результатам аттестации присвоена
квалификационная категория, в общей численности
педагогических работников, в том числе:

человек
(проuент)

0 (0%)

Количество (удельный вес численности) педагогических
работников в общей численности педагогических работников,
педЕгогический стаж работы которых составJIяет:

до 5 лет

человек
(прочент)

(0%)

больше 30 лет 1(100%)

Количество (улельный вес числеЕности) педагогических
работников в общей численности педагогических работников
в возрасте:

до 30 лет

человек
(процент)

0 (0%)

от 55 лет 1 (100%)

Численность (улельный вес) педагогических
и административно-хозяйственных работников, которые
за последние 5 лет прошли повьIшение квалификации или
профессиональную переподготовку, от общей численности
таких работников

человек
(прочент)

1 (100%)

Численность (уделъный вес) педiгогических
и административно_хозяйственных работников, которые
прошли повышение квалификации по применению
в образовательном процессе ФГОС, от общей численности
тiких работников

человек
(прочент)

1(100%)

Соотношение (педrгогический работниrс/воспитанник)) человек/чело
век

ll14



Наличие в,Щетском саду:

музыкllльного руководителя

даlнет

нет

инструктора по физической кульryр нет

учителя-логопеда нет

логопеда нет

учителя-дефекголога нет

нетпедагога_психолога

Инфрасrрукгура

Обrцая площадь помещений, в которых осуществляется
образовательнtля деятельность, в расчете на одного
воспитанника

кв. м 2,8

площадь помещений для дополнительньш видов деятельности
воспитанников

кв. м 64

На.гlичие в дошкольной группе:

физкульryрного зала

Да/нет

да

музыкального зz}ла нет

проryлочных площадок, которые оснащены так, чтобы
обеспечить потребность воспитанников в физической
активности и игровой деятельности на улице

да

Анализ показателей указывает на то, что дошкольная группа имеет достаточную
инфраструктуру, которiля соответствует требованиям СП2.4.З648-20 кСанитарно-
эпидемиологические требования к орг€lнизациям воспитания и обучения, отдыха
и оздоровления детеЙ и молодежи) и позвоJUIет реализовывать образовательные программы
в полном объеме в соотвотствии с ФГОС ДО и ФОП ДО.

,Щошкольная группа укомплектована достаточным количеством педагогических и иньж
работников, которые имеют высокую ква.пификацию и реryлярно проходят повышение
квалификации, что обеспечивает результативность образовательной деятельности.


